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Werkstudent/in (w/m/d) Marketing

@ Rheinischer Sparkassen- und Giroverband (RSGV) © Dusseldorf
O® Vollzeit 2 Trainee [ Teilweise Homeoffice

+Weil's um mehr als Geld geht. Sparkasse.” Unseren Claim fullen wir im
Marketing-Team des RSGV jeden Tag mit Leben. Das machen wir im Kleinen
wie einer CD/CI-gerechten Power-Point-Présentation. Das machen wir

im GrolRen mit der Sparkassen-Kommunikation Uber die relevanten
regionalen Touchpoints hinweg — egal ob digital oder klassisch, in Social-
Media oder auf Veranstaltungen mit sozialer Verantwortung. Als Teill

der Sparkassen-Finanzgruppe unterstltzen wir so die 27 Sparkassen des RSGV
in kommunikativen Fragen aller Art.


https://rsgv.helixjobs.com/_/career
https://rsgv.helixjobs.com/_/career

Deswegen suchen wir fir unser Marketing-Team eine Unterstutzerin/ einen
Unterstutzer (w/m/d) bei der Planung und Umsetzung der bekannten
Sparkassen-Kommunikation im Rheinland.

Ihre Aufgaben

e Umsetzung von ganzheitlichen Kommunikationskampagnen in enger
Zusammenarbeit mit unseren Agenturen

e Planung und Umsetzung von externen Veranstaltungen (Sparkassen
Verbandsliga Rheinland, Sparkassen-Konzerte etc.)

e Unterstutzung bei der Analyse von Werbewirkungs-, Marktforschungs- und

Marktdaten sowie Performance- und Branding-MaRnahmen in
Abstimmung mit unseren Agenturen

e Beantwortung von Markenfragen aller Art
e Mithilfe bei der Steuerung interner und externer Prozesse
* Interne Kollaboration im Haus; vor allem PR, Veranstaltungen, Stiftungen

e Koordinationsaufgaben mit RSGV-Sparkassen,
anderen Regionalverbdnden, dem Newsroom in Berlin oder
unseren Verbundpartnern

lhr Profil

* Eigeninitiative, Offenheit Neuem gegenuber und Engagement im Kleinen
wie im Grolde

e Analytisches Denken mit kreativem verbinden
e Dabei zugleich ,hands on Mentalitat” bei allen Aufgaben
* Gute Fdhigkeiten in Office-Programmen

* Arbeitskapazitit zwischen 12 und 20 Stunden pro Woche

Wir fordern Vielfalt und Inklusion!

Diversitat bei unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ist uns ein Anliegen.



Der RSGV verfolgt das Ziel der beruflichen Gleichstellung von Frauen und
Md&nnern. Die Auswahlentscheidung erfolgt unter

Berlicksichtigung der Vorgaben des Landesgleichstellungsgesetzes NRW (LGG
NRW).

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung besonders
berucksichtigt.

Haben Sie Fragen?

Weitere Informationen gibt Ihnen gerne unser Leiter des Fachbereiches, Mark
Altenberg, unter der Telefonnr. +49 211 3892 221 oder unsere Personalreferentin,
Nadja Parussel, unter der Telefonnr. +49 211 3892 458.

Jetzt bewerben und Teil unseres Teams werden!

Bitte senden Sie Ihre aussagefdhigen Unterlagen mit Angabe lhrer
Gehaltsvorstellungen unter “Jetzt bewerben’ bis zum 30.11.2025 im PDF-
Format zu.

Kontakt

Mark Altenberg
Fachbereichsleiter/in

0211/3892-458


mailto:nadja,parussel@rsgv.de
https://rsgv.helixjobs.com/_/apply?prj=100315P22
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